KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
NIEDERRHEIN

C.mpetenti QNRW

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf Niederrhein
unterstitzt kleine und mittlere Unternehmen in Duisburg
und den Kreisen Kleve und Wesel in Fragen der
Fachkréftesicherung. Unsere Themen sind:

e Rekrutierung / Gewinnung und Bindung von Mitarbeitenden
e Vereinbarkeit Beruf / Pflege / Familie
e Frauen in Fihrungspositionen und Karriereentwicklung

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf Niederrhein wird geférdert von

Ministerium fiir Heimat, Kommunales, EUROPAISCHE UNION
Bau und Gleichstellung Investition in unsere Zukunft
des Landes Nordrhein-Westfalen A Européischer Fonds

fur regionale Entwicklung

DUQURG
am Rhein

im Verbund mit

Allgemeine Informationen:

WANN: 12. November 2019
von 14:00 - 17:30 Uhr

WO: Tectrum-Technologiezentrum fiir Duisburg,
Tec-Tower, 47057 Duisburg, BismarckstraBe 142

Anmeldung:

Diese kostenfreie Veranstaltung richtet sich an
kleine und mittlere Unternehmen aus der Region.
Eine Anmeldung ist erwiinscht.

Kompetenzzentrum Frau und Beruf Niederrhein
Kontakt: Magdalena Kowalczyk
competentia.kowalczyk@stadt-duisburg.de
www.competentia.nrw/niederrhein, Tel.: 0203 283-4997

www.gfw-duisburg.de/aktuelles/veranstaltungen
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HEUTE WAR GESTERN

mpetent

COMPETENTIA

Wie Unternehmen sich und ihre Fachkrafte in die digitale Zukunft
bringen. Mit Regina Halmich, ehemalige Box-Weltmeisterin

C

12. November 2019 von 14:00 -17:30 Uhr



Werkstatt: Heute war gestern - wie Unternehmen sich und ihre Fachkréfte in die
digitale Zukunft bringen

Seien Sie dabei - in einem Raum fur innovative Unternehmen im Tectrum begriBen wir spannende Géaste aus Wirtschaft,
Sport und Wissenschaft, um uns mit Ihnen Uber Werte, Motivationstechniken aus dem Sport und das Thema ,Zukunft der
Arbeit” auszutauschen.

Wie funktioniert die Digitalisierung in kleinen und mittleren Unternehmen und welche Verdnderungsprozesse durchlaufen
sie? Bei der digitalen Transformation geht es nicht allein um Tools und neue Technologien, sondern um die Verénderung der
Arbeitskultur. Zunehmend steigt die Bedeutung von Lebensqualitat, einer guten Vereinbarkeit von Beruf und Familie,
Karrierechancen weiblicher Fachkréfte und einer sinnhaften sowie motivierenden Tatigkeit. Welche Anforderungen ergeben
sich hieraus fiir die Personalfiihrung und Unternehmenskultur? Konkrete Ideen fir MaBnahmen und Angebote sollen disku-
tiert werden, die die Unternehmen in ihrer zukiinftigen Personalpolitik mit Blick auf die Bindung und Potenzialentwicklung
von (weiblichen) Fachkréften starken. Erwarten Sie interessante Eindriicke, u.a. von der ehemaligen Box-Weltmeisterin Regina
Halmich. Die gesetzten Impulse regen zum Nachdenken an und der Hintergrund des Sports schafft neue Einblicke. Die
Veranstaltung wird durch die FOM Hochschule Duisburg und die GFW Duisburg unterstitzt.

Die Hochschule. GFW Duisburg /f
Fiir Berufstatige.  die Wirtschaftsforderung /

Programm

14:00 Uhr
14:30 Uhr

14:40 Uhr

14.45 Uhr

15.15 Uhr

16:15 Uhr
16:30 Uhr

Eintreffen der Gaste
BegriiBung

Romy Seifert, Leiterin Stabsstelle fur Wirtschafts-, Europa- und Férdermittelangelegenheiten, Stadt Duisburg

EinfUhrung in die Thematik

Magdalena Kowalczyk, Kompetenzzentrum Frau und Beruf Niederrhein
Andrée Schéfer, Gesellschaft fur Wirtschaftsférderung Duisburg mbH
Sandra Seidler, FOM Hochschulzentrum Duisburg

Impulsvortrag ,Erfolgreich Kémpfen - erfolgreich Siegen”.
Was Erfolg im Ring und im Business gemeinsam haben.
Regina Halmich, ehemalige Box-Weltmeisterin

Podiumsgesprach mit

Horst-Dieter Deelmann, it-motive AG

Michaela Hares, Krankikom GmbH

Prof. Dr. Sandra Uckert, Prorektorin Qualitit und Innovation

der FOM Hochschule fir Oekonomie & Management

Marina Wrede, Studentin Business Consulting & Digital Management, FOM Hochschule

Diskussion mit dem Publikum und Ausblick
Netzwerken und Imbiss

Durch das Programm fiihrt Regina Halmich. Wir freuen uns auf Sie!




