Feedback zu Inhalten und Ablauf

Das Kernreferat hat mir neue Imeulse gegeben.@
Das Format der Konferenz hat mir gefallen. m

Die Themenforen waren informativ und inﬁssant.

Ich stimme nicht zu.

lch stimme zu.



Welche Strategien oder Konzepte haben sich in Krisenzeiten in der Bildungsregion bewahrt?
Ihre Best-Practice-Anregungen in einem Stichwort:

annehmen was kommt

Menschlichkeit

ehrliche direkte und kollegiale Kommunikation

Teamarbeit, Transparenz

Kontakt durch Onlinecoachings und Onlineberatungen
oder Telefongespriche mit den Kunden

Austausch, Rat und Hilfe annehmen

Kontakt halten Gber alle verfliigbaren Medien. Austausch
untereinander. Auch die positive
Entwicklungen/Bewdltigungsstrategien sehen und damit
weiterarbeiten.

Optimismus und Resilienz

Mut, Gelassenheit und Verantwortung flir eigene
Entscheidungen zu Ubernehmen

Vernetzung und kreative, stondortbezogene Losungen mit
Augenmal

- Menschlich nahbar sein & authentisch vermitteln, dass wir
alle, wirklich alle, im gleichen Boot sitzen- Die elgene Macht
kritisch hinterfragen & Machtverhéltnisse nicht ausnutzen-
Kommunikation & vertrauensvolle Bindung anbieten- Viel
Selfcare

Es ist schoén, dass dem Netzwerken genug Raum gegeben
wird.

Pragmatismus

Networking und Kolaboration

Metzwerkarbeit Regelmalige Kontokte zu
Netzwerkpartnern*innen, wie gesternthemenbezogener
Austausch mit den Partnern*innen

Digitale Formate

Direkte Kommunikation auf kurzem Wege,
Lasungsbereitschaft, Mut zum Blended Learning

Zusammenarbeit von dllen Bildungsakteur*innen

- Aktive Kommunikation- flexibel sein- sich auf
Ver@inderungen einlassen

Anndaherung und direkten Kontakt zur betroffenen
Community/Zielgruppe

Die Netzwerkarbeit in der Stodt und REgionist immer sehr
wertvoll




lhre Gedanken zur Konferenz in drei
Stichworten:

gelungene veranstaltung

teilweise inspirierend

] support groups mativierend
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netzung kurzweilig aler kontakt
inspirierend
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gutes format
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nicht dieauden verschiie abwechalungsraich

tolle belsple nicht sehr intenaktiv
gut organisiert In prasenz super

bedeutsam

sehr guter vortrog

gute arbeitsatmosphdre

nette kontakte knlpfen



