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1. Einleitung
)

Mit dem Ziel, Duisburg-Hochfeld umfangreich auf-
zuwerten und stadtebauliche sowie soziale Projekte
umzusetzen, fihrt die Stadt Duisburg die Erneuerung
des Stadtteils auch in den 2020er Jahren fort. Begon-
nen hat dieser Prozess, der in Zusammenarbeit mit
vielen Akteur*innen und Bewohner*innen des Quar-
tiers vorangetrieben wird, bereits in den 1990er Jah-
ren. So konnte einerseits auf Erfahrungen und vor-
herigen Konzepten aufgebaut und andererseits auch
neue, zeitgemaBe Impulse gegeben werden.

Auf Basis des Integrierten Stadtentwicklungskon-
zeptes (ISEK) Duisburg-Hochfeld 2020 wurde das
Programmgebiet 2021 in das Forderprogramm ,So-
zialer Zusammenhalt® aufgenommen. Unter dem Ti-
tel ,Rheinwarts — Ankommen, Leben, Begegnen® soll
von 2021 bis 2029 ein breit gefiacherter MaBnahmen-
katalog mit insgesamt 29 Projektideen umgesetzt
werden. Ziele sind die Erhéhung der Lebens- und
Wohnqualitat, die Forderung der Bildungs- und Teil-
habechancen sowie die Verbesserung der Klima- und
Umweltbedingungen.

Die Planungsgruppe Stadtblro wurde im Januar 2022
von der Stadt Duisburg beauftragt, den Stadterneue-
rungsprozess in Hochfeld zu steuern und zu beglei-
ten. Dieses Stadtteilmanagement wird in Koopera-
tion mit den Blros plan-lokal und Kroos+Schlemper
Architekten geleistet und knlpft an die Arbeit des vo-
rigen Stadtteilbliros an. Das Team des Stadtteilbtiros
versteht sich dabei als Schnittstelle zwischen Verwal-
tung, Politik, Akteur*innen und den Quartiersbewoh-
ner*innen.

Die Mitarbeitenden sind zentrale Ansprechpartner*in-
nen vor Ort, wenn es um Fragen und Anregungen rund
um den Stadterneuerungsprozess in Hochfeld geht.

Trotz der zum Teil noch erschwerenden Bedingun-
gen durch die Corona-Pandemie konnten in 2022 so-
wohl erste bauliche Projekte, wie die Umgestaltung
des Hochfelder Marktplatzes und der Neubau des
Familienzentrums Immendal, offentlichkeitswirksam
begleitet werden. Im Zuge der fortschreitenden Pla-
nungen flr die Umgestaltung des Grinen Rings fand
ein mehrstufiges Beteiligungsverfahren statt und die
Fortflihrung des Netzwerk- und Austauschformats
»,Leben in Hochfeld“ konnte nach der zweijahrigen
Corona-Pause erfolgreich initiiert werden.

Auch das Interesse am Haus- und Hofflichenpro-
gramm war von Beginn an grof3, sodass bereits eini-
ge Vor-Ort-Beratungen durch die Quartiersarchitektin
erfolgen konnten und diese schon in ersten Forder-
antrdgen mindeten.

Der vorliegende Bericht gibt einen Uberblick iiber die
Tatigkeiten des Stadtteilmanagements im Jahr 2022.

Ihr Team des Stadtteilblros Hochfeld

Liberto Balaguer, Laila Binkenstein, Lisa Jacoby,
Alexandra Peters & Lissa Peters

Stadtteilbiiro Hochfeld

HeerstraBe 109

47053 Duisburg
0203 46808505
info@stadtteilbuero-hochfeld.de
www.duisburg.de/stadterneuerung-hochfeld

stadtteilbuero_hochfeld

Stadtteilblro Hochfeld

f

B
®lLissa Peters, Lisa Jacby,Liberto Balaguer, Laila Binkenstein & Alexandra Peters

Offnungszeiten:

Sofern keine AuBentermine anstehen,
ist das Stadtteilbliro zu folgenden Zeiten besetzt:
Montags bis Donnerstag: 10:00 bis 16:00 Uhr

Darliber hinaus gibt es folgende feste Sprechzeiten:
Dienstag: 16:00 bis 18:00 Uhr
Donnerstag: 10.00 bis 13.00 Uhr



2. Stadterneuerung Duisburg-Hochfeld

|

Das Integrierte Stadtentwicklungskonzept fir Duisburg-Hochfeld beschreibt Ziele und MaBnahmen fir die zu- /
kinftige Entwicklung des Stadtteils. Hochfeld soll stddtebaulich, sozial und 6kologisch aufgewertet werden. ~
Unter dem Motto ,Rheinwarts — Ankommen, Leben, Begegnen“ wird ein breit geficherter MaBnahmenkatalog
mit insgesamt 29 Projektideen formuliert. Mit einem mdglichen Gesamtfordervolumen von 65,3 Millionen Euro
aus dem Stadtebauférderprogramm ,,Sozialer Zusammenhalt® kdnnen diese MaBnahmen finanziert werden. Die
Finanzierung der Stadtebauférderung setzt sich zusammen aus Mitteln des Bundes, des Landes NRW sowie der
Stadt Duisburg. Ubergeordnete Ziele sind die Erhdhung der Lebens- und Wohnqualitit, die Férderung der Bil-
dungs- und Teilhabechancen sowie die Verbesserung der Klima- und Umweltbedingungen. Die einzelnen Projekte
kénnen funf Ubergeordneten Handlungsfeldern zugeordnet werden, die die Bedarfe in Hochfeld abbilden:

* Soziales Miteinander und Bildung

* Wohnen, Stadtbild und 6ffentlicher Raum

* Mobilitat

» Stadtgrin, Klimaschutz/-anpassung und Umweltgerechtigkeit
+ Lokale Okonomie

Dem integrierten Ansatz des beschlossenen Konzepts entsprechend, sind neben neu entwickelten Projekten
die MaBBnahmen aufgenommen, welche zwar bereits in 2016 beschlossen, aber noch nicht umgesetzt wurden.
Flankierende und ergdnzende MaBnahmen, die nur zum Teil, beziehungsweise nicht unmittelbar durch die Stad-
tebauférderung finanziert werden, wurden ebenfalls aufgenommen. So soll durch das Konzept ein méglichst
vollstandiger Ausblick auf die Entwicklungsperspektiven des Stadtteils Hochfeld gegeben werden.

Legende

Griner Ring - Bereiche Mitte und Sid Ortsteilmanagement und Quartiersarchitekt*in

Knotenpunkte ,Griner Ring” Neighborhood Branding und Image-Kampagne
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Achse ,RheinOrt” — RheinPark VI. Bauabschnitt

Stédtebauliche Kriminalpréavention
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Umgestaltung Bonifatiusplatz - Neues Entrée fur Hochfeld 19 Quartiersschule Hochfelder Markt

Rahmenplanung Siudhafen Jugendzentrum Falkenheim

@ Kultushafen 1GA%=: Entwicklung ehemaliges Theisengelénde
Hochfelder Baume — Umsetzung Straflenbaumkonzept City-Wohnpark i
Hochfelder Grinoasen — Burger*innen schaffen Grin RheinOrt = I T §
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Umgestaltung Platz am ,Siechenhausdreieck”
Gruner Ring meets Brickenplatz
Rahmenplan ,Paulus-Quartier”

Umgang mit Problemimmobilien

Hof- und Fassadenprogramm

Verfigungsfonds

FortfGhrung des Radschnellweges RS1
Barrierefreier Ausbau von OPNV-Haltepunkten

Luckenschluss des Rad- und FuBwegenetzes

Kommunales Integrationsmanagement und Regionale Support Center

JKinderstark” Hochfeld

MaBnahmenkarte Hochfeld



3. Stadtteilmanagement Hochfeld
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Das Stadtteilmanagement arbeitet im Auftrag der
Stadt Duisburg, Amt fir Stadtentwicklung und Pro-
jektmanagement, und ist zentrale Ansprechpartnerin
im Rahmen der Umsetzung des Stadterneuerungs-
programms Sozialer Zusammenhalt ,,Duisburg-Hoch-
feld Rheinwéarts — Ankommen, Leben, Begegnen®

Mit dem Start des neuen Stadtteilmanagements im
Januar 2022 wurde direkt an die Arbeit des vorheri-
gen Stadtteilmanagements angekniipft. In einer Uber-
gangsphase sind die laufenden Prozesse und Projekte
vom vorherigen Team Ubernommen und fortgefihrt
worden. Das Team des Stadtteilblros Ubernimmt
seither verschiedene prozessbegleitende Aufgaben.
Hierbei liegt der Fokus sowohl auf der Begleitung der
stadtebaulichen Projekte und der Initiierung von Be-
teiligungs- und Informationsmdglichkeiten als auch
der Unterstitzung und Entwicklung von sozial-inte-
grativen Projekten zur Starkung des Zusammenlebens
im Quartier. Um die lokalen Strukturen langfristig
zu starken, soll das blrgerschaftliche Engagement
gezielt unterstltzt und die Vernetzung der lokalen

Akteur*innen gestarkt und gefordert werden. Zum
Aufgabenspektrum gehoren zudem sowohl die Eigen-
timer*innenberatung rund um das Haus- und Hoffla-
chenprogramm als auch die Entwicklung von Strate-
gien zum Umgang mit Problemimmobilien.

In der ersten Jahreshilfte 2022 stand im Mittelpunkt
der Arbeit des Stadtteilmanagements das Bekannt-
werden als neues Vor-Ort-Team sowie der Einstieg in
die Netzwerkarbeit. Parallel dazu hat das Team der
Quartiersarchitektin eine umfangliche Erhebung des
Gebaudebestandes durchgefiihrt. In der zweiten Jah-
reshialfte erfolgte dann ein stirkerer Einstieg in die
Begleitung der baulichen Projekte, sowie eine Inten-
sivierung der Eigentimer*innenberatung und nicht
zuletzt die Initilerung von verschiedenen sozial-inte-
grativen Projekten.

Als Schnittstelle gewahrleistet das Stadtteilmanage-
ment die Kommunikation in den Stadtteil sowie die
intensive Beteiligung der jeweiligen Akteur*innen und
Zielgruppen in der Projektumsetzung.

MANAGEMENT

Ei t " Forum Leben
Igentimer*innen in Hochfeld

Verfugungsfonds- Arbeitskreis
Beirat Hochfeld Neu-EU-Blrger

Bezirksvertretung Politische Gremien
Mitte

Blrger*innenbeteiligung & Blirger*innenaktivierung

Projektgruppe ISEK

Duisburg-Hochfeld

Arbeitsgruppen

Stadtteil-Arbeitskreis
Kinder und Jugendliche

weitere Arbeitskreise
und Runde Tische



3.1 Stadtteilbiiro Hochfeld

Die in Hochfeld schon bekannten Raumlichkeiten des
Stadtteilblros an der HeerstraBBe 109 sind als zentrale
Anlaufstelle erhalten geblieben. Um auf den Neustart
des Stadtteilmanagements mit neuem Team inner-
und auBerhalb des Stadtteils aufmerksam zu machen,
wurde Anfang 2022 ein neues Logo flUr das Stadteil-
biro entwickelt. Nach Abschluss einiger Renovie-
rungsarbeiten sowie der Uberarbeitung der AuBen-
darstellung hat das neue Stadtteilblro im Mai 2022
wiederer6ffnet. Leider war zu dieser Zeit aufgrund der
Corona-Situation keine feierliche Er6ffnung mit brei-
ter Offentlichkeitsbeteiligung méglich, dennoch ist es
seither gelungen, als wichtige Ansprechpartner*innen
und Lots*innen flr die unterschiedlichsten Anliegen
der Bewohner*innen wahrgenommen zu werden.

STADTTEILBURO
HOCHFELD

Im Stadtteilblro werden Fragen beantwortet, Kon-
takte vermittelt, Anregungen und Ideen fir Hochfeld
aufgegriffen. Das niederschwellige Angebot ladt dazu
ein, sich mit dem Team des Stadtteilmanagements
Uber aktuelle Entwicklungen und klinftige Planungen
auszutauschen. Es kann sich Uber Férderprogramme
im Stadterneuerungsgebiet Hochfeld — wie beispiels-
weise das Haus- und Hofflichenprogramm oder den
Verfligungsfonds — informiert werden. Daneben bie-
tet das Stadtteilblro auch in 2022 weiterhin Raum fur
die Treffen verschiedener Arbeitskreise (z.B. AK Kinder
und Jugend sowie AK Neu-EU-BUrger*innen) sowie
far erganzende Angebote, wie die Bildungsberatung.
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4. Begleitung baulicher Projekte
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4.1 Umgestaltung Hochfelder Marktplatz

Der Hochfelder Markt soll durch seine Umgestaltung
zu einem zentralen Ort flir das Zusammenleben in
Hochfeld werden. Hier hat auch der Wochenmarkt
seinen Platz. Durch den Umbau wird ein multifunk-
tionaler Platz geschaffen, der zuklnftig vielfiltige
Méglichkeiten fir verschiedenste Nutzungen bietet
und damit auch auBBerhalb der Marktnutzung mit sei-
nen neuen Spiel-, Treff- und Bewegungsangeboten
einen belebten Begegnungsort im Stadtteil darstellt.
Das Stadtteilblro hat in Vorbereitung hierzu im Laufe
des Jahres 2022 frihzeitig Gesprache mit den anlie-
genden Akteur*innen geflhrt, um Bedarfe und Nut-
zungsoptionen zur Bespielung des Marktplatzes zu
ermitteln. Hieraus entwickelte sich u. a. die Projekt-
idee zur temporédren, kindgerechten Bemalung eines
Teilbereiches des Platzes, welche Kinder zum Spie-
len und Fahrradfahren einladt. Dieses Projekt ist in
Zusammenarbeit mit der GGS Hochfelder Markt und
dem ADFC Duisburg entstanden. Fir weitere Kinder-,
Kultur- und Bildungsangebote soll der Platz von lo-
kalen Akteur*innen bespielt werden. Zu nennen sind
zum Beispiel der Verein TKM (Tanz, Kultur, Musik), der
regelmaBig mit Musik und Tanzaktionen prasent sein
wird oder die Solidarische Gesellschaft der Vielen, die
mit ihrem Kulturbus an verschiedenen Tagen kulturel-
le Angebote fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene
anbieten wird. Auch das stadteigene Spielmobil sowie
der Bicherbus der Stadtbiicherei sind dabei mégliche
Partner und Akteure. Erganzt werden diese Aktivitaten
durch Angebote des Elterncafés der GGS Hochfelder
Markt.

Zur offentlichkeitswirksamen Begleitung wihrend des
Umbaus hat das Stadtteilbliro mithilfe von Bauzaun-
bannern Uber die BaumaBnahme und die temporare
Standortverlagerung des Wochenmarktes informiert.
Mit beispielhaften Bildern und Skizzen wurde ein
erster Eindruck der zukinftigen Platzgestaltung ver-
mittelt. Eine Beteiligungsaktion mit der anliegenden
Grundschule sorgte vor den Sommerferien 2022 au-
Berdem fir eine fantasiereiche und bunte Gestaltung
der an die Schule angrenzenden Bauziune und gab
den Kindern die Gelegenheit, einen Teil der Baustel-
le mitzugestalten. In diesem Rahmen malten mehr
als 60 Kinder ihre Ideen zur Baustelle und gaben den
Bannern so eine farbenfrohe Gestaltung.

Auch die Vorbereitung zur Wiedereroffnung des Plat-
zes in 2023 gehorte im letzten Quartal 2022 zu den
Aufgaben des Stadtteilblros. Hierzu wurden Gespra-
che mit Duisburg Kontor, der anliegenden Grundschu-
le und weiteren Akteur*innen gefihrt.
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4.2 Sportanlage Paul-Esch-StraBBe

Der Umbau der stddtischen Sportanlage an der Paul-
Esch-StraBe zu einem integrativen Sport- und Begeg-
nungszentrum ist ein weiteres zentrales Projekt der
integrierten Stadterneuerung und wird mit Mitteln der
Stadtebauférderung und des EFRE gefdrdert. Neben
der funktionalen Modernisierung der Anlage ist es vor-
dringlich die Zielsetzung, die sozialintegrativen Poten-
ziale des Sports nachhaltig im Stadtteil Hochfeld zu
verankern und die Aktivitdten des FuBballvereins auch
zukUnftig zu unterstitzen und auszubauen. Da ein
Schwerpunkt des Vereins im Madchen- und Frauen-
fuBball liegt, sind im Neubau auch separate Bereiche
fir Madchen und Frauen vorgesehen. Kiinftig stehen
die Raumlichkeiten des Sport- und Begegnungszen-
trums auch flir Kooperationen mit Schulen, Kinder-
géarten und weiteren Stadtteilakteuren zur Verfligung.

Neubau der Funktionsgebéude
AHII0 GRENGERTRY 8, O TEEENS

Das Stadtteilmanagement ging in 2022 in einen ersten
Austausch mit den Projektbeteiligten und den ehren-
amtlichen Kraften im Verein und unterstitzte u. a. die
Aktivitdten der Madchen- und FrauenfuBballabteilung
durch Bekanntmachen und Bewerben des Schnup-
pertrainings sowie durch Netzwerkarbeit in Arbeits-
kreisen und Gremien (z. B. AK Kinder und Jugend,
Leben in Hochfeld). Das Stadtteilmanagement beglei-
tet seit Jahresende 2022 den Kommunikations- und
Netzwerkprozess zur kiinftigen Offnung des Sport-
und Begegnungszentrums und steht dem Verein,
DuisburgSport und dem Amt fir Stadtentwicklung
und Projektmanagement hierbei koordinierend und
moderierend zur Verflgung.

Luftbild vom maueSranlage ,

4.3 Familienzentrum am Immendal

Im Rahmen der Stadterneuerung entsteht fir das Fa-
milienzentrum der inklusiven Kindertageseinrichtung
Immendal ein neues, eingeschossiges Geb&aude. Die
MaBnahme mit Gesamtkosten in H6he von ca. 2,52
Millionen Euro wird mit Mitteln der Stadtebaufdrde-
rung und des EFRE gefdrdert. Die Kita Immendal ist
vor einigen Jahren zum Familienzentrum entwickelt
worden. Damit verbunden war die Errichtung eines
Containers im AuBBenbereich — mit wesentlichen Man-
geln in Hinblick auf die technische Ausstattung und
die angestrebten Nutzungsmadoglichkeiten. Der Neubau
schafft die Voraussetzung fir zielgruppenorientierte
Beratungs- und Bildungsangebote und soll den sozia-
len Zusammenhalt des Stadtteils unterstitzen.

Das neue Familienzentrum wird als wichtige Anlauf-
stelle fur Familien im Quartier dienen. Hier werden
niederschwellige Unterstltzungsangebote fur die
verschiedenen Lebenslagen der Bewohner*innen an-
geboten. Akteur*innen aus dem Stadtteil sollen be-
stehende und neue Formate, wie die interkulturelle
Elternberatung, Kochkurse, Spielgruppen fir Mutter
und Kinder, Integrationskurse, Hausaufgabenbetreu-
ung und weiteres anbieten. Hier ist eine frihzeitige
Kommunikation in den Stadtteil relevant.

Bereits vor Start des neuen Stadtteilblros hatten die
Bauarbeiten Ende 2021 begonnen. Das Stadtteilblro
steht seit Frihjahr 2022 in einem engen Austausch
mit der Kitaleitung. In Abstimmung mit dieser wurde
ein Bauzaunbanner fir die Baustelle entwickelt, wel-
ches Uber den Hintergrund des Neubaus, zuklnftige
Angebote sowie die Bauzeit informiert. Grafisch ver-
einfachte Zeichnungen zeigen den Grundriss sowie
Vorder- und Seitenansicht des zukinftigen Familien-
zentrums. Trotz anfénglicher Skepsis gegentber Van-
dalismus blieb das Banner unbeschadigt.

AuBerdem wurde eine 6ffentlichkeitswirksame Grund-
steinlegung des Familienzentrums im Sommer 2022
durchgefliihrt. Im Beisein von Oberbilrgermeister S6-
ren Link, Vertreter*innen aus Politik, Stadtverwaltung
und ausfuhrendem Architekturbiro verlegte die Kita-
leitung eine Zeitkapsel mit einer Zeichnung der Kita-
kinder in den Neubau.

Beratungsraum
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Grundriss vom neuen Familienzentrum Immendal
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4.4 Griiner Ring

Die Neugestaltung des Griinen Rings stellt einen wichtigen Baustein der Stadterneuerung in Duisburg- Hochfeld
dar. Der Griine Ring als Grinzug, der den Hochfelder Westen mit Freiflichen, Grinstrukturen sowie FuB- und
Radwegen umschlieBt, hat eine zentrale Verbindungsfunktion im Stadtteil und besteht aus den drei Abschnitten
Nord, Mitte und Sid. Das Projekt ist ein bedeutsamer Teil Internationalen Gartenaustellung Metropole Ruhr 2027
(IGA 2027). Bei der in drei Bauabschnitten erfolgenden Umgestaltung sollen unter anderem die Aufenthaltsqualitit
verbessert sowie neue Spiel- und Bewegungsangebote fir die Blrger*innen geschaffen werden. Das Stadtteilma-
nagement unterstiitzt die Stabstelle-1GA der Stadt Duisburg bei der Offentlichkeitsarbeit und der Durchfiihrung von
Beteiligungsformaten rund um dieses Bauvorhaben.

Gner Ring Mitte
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Grlner Ring Mitte

Der Grine Ring Mitte liegt zwischen SedanstraBe und
Rheinhauser StraBe. Im Laufe des Jahres 2022 hat das
Stadtteilblro in enger Abstimmung mit der Stabstelle
IGA drei Beteiligungsaktionen durchgeflhrt. Die Bir-
ger*innen wurden Uber Plakate, einen Pressebeitrag
sowie direkte Ansprache durch die Stadtteilakteure
auf die Veranstaltungen aufmerksam gemacht.

Am 17.05.2022 wurde in enger Zusammenarbeit mit
dem Blauen Haus als erstes eine Kinder- und Jugend-
beteiligung durchgefthrt. Die Veranstaltung wurde
von Vertreter*innen der Stabstelle IGA, des Amts fir
Stadtentwicklung und Projektmanagement und des
ausflihrenden Planungsblros wbp Landschaftsarchi-
tekten GmbH begleitet. Mit den Kindern und Jugend-
lichen wurde eine ,Baumpfahl Aktion“ durchgefihrt.
Gemeinsam erstellte Collagen mit den Wiinschen und
Ideen der Kinder wurden an den Baumpfihlen be-
festigt und direkt an Ort und Stelle im Griinen Ring
aufgestellt. Die Pfihle samt Collagen blieben meh-
rere Tage stehen. Dies sollte fir die Kinder verdeut-
lichen: ,,An dieser Stelle wird sich etwas verandern,
hier kommt etwas Neues hin“ Insgesamt haben ca. 15
Kinder und Jugendliche an der Beteiligung teilgenom-
men, zwei Collagen von zwei Gruppen wurden gestal-
tet (erste Gruppe ca. 8-10-Jihrige, zweite Gruppe ca.
13-Jahrige). Die Kinder wlinschten sich unter anderem
einen neuen Spielplatz, Boden-Graffiti, Begrinungen
oder Beleuchtungen.

GESTALTEN WIR GEMEINSAM

IDEEN UND
WUNSCHE GESUCHT!

Wann?
Montag, 23. Mai
von 14 bis 16 Uhr
ltet Ihr Informatio u
waurfen der Stadt.

Griiner Ring
zwischen Sedan-
und BliicherstraBe

STADTEBAU
FORDERUNG

STADTTEILBURO
HOCHFELD

A=

Plakat Beteiligung Gruner Ring




Die zweite Beteiligungsveranstaltung wurde am
19.05.2022 mit zentralen Akteur*innen aus Hochfeld
durchgefiihrt - insgesamt nahmen ca. 20 Personen
teil. Es wurden gezielt Akteur*innen mit rdumlichem
Bezug zum Grinen Ring eingeladen. Anfanglich er-
lauterten die Landschafsarchitekt*innen die Planung.
In der anschlieBenden Diskussion duBerten die Teil-
nehmenden u. a. ihre Sorgen hinsichtlich der Themen
Vandalismus und Vermullung. Anregungen waren z. B.
der Wunsch nach mehr Sitzmdglichkeiten, essbaren
Pflanzen oder mehr Spiel- und Aufenthaltsbereichen
far Kinder und Jugendliche.

Eine offene Blrger*innenbeteiligung am 23.05.2022
ermoglichte den Bewohner*innen Hochfelds den
Stand der Planung einzusehen. Aufgrund des schlech-
ten Wetters konnte keine aufsuchende Beteiligung im
Grinen Ring Mitte stattfinden, stattdessen wurde die-
se in das Stadtteilblro verlegt. Interessierte wurden
vom Griinen Ring in das Blro begleitet. Hier hatten sie
Einsicht in die Plane, konnten Fragen stellen und An-
regungen geben. Die ca. 15 Teilnehmenden wiinschten
sich unter anderem mehr Angebote fiir Kinder, klima-
resiliente Pflanzen oder die Optimierung der Fahrrad-
route. Die Ergebnisse der drei Beteiligungsveranstal-
tungen wurden dokumentiert und der IGA-Stabstelle
zur Berlcksichtigung im weiteren Planungsprozess
zur Verfligung gestellt.

Griner Ring Sud

Griner Ring Nord

Flr den Grinen Ring Nord organisierte das Stadtteil-
biro im Sommer 2022 einen weiteren Austausch zwi-
schen Anwohner*innen und Akteur*innen am Immen-
dal und der Stabstelle IGA sowie Vertreter*innen des
Amtes flr Stadtentwicklung und Projektmanagement.
Hintergrund war der seitens der Anwohnenden und
der Akteur*innen kommunizierte Wunsch nach einer
weitergehenden Einbeziehung in die Planung zum
Bauabschnitt Nord. Anwohnende und Akteur*innen
erlauterten im gemeinsamen Gesprach ihre konkreten
Ideen fur die Freiflichen im Bereich Immendal / Wal-
zenstraBe. Resultierend aus diesem Gesprach wurde
eine Kompromissldsung erarbeitet, in der die gegen-
satzlichen Winsche der Gesprachspartner*innen ein-
geflossen sind. Entsprechend sind auch die Planun-
gen angepasst worden. Die Bauarbeiten des Grilnen
Rings Nord sollen in der zweiten Jahreshilfte 2023
starten.




5. Sozialintegrative Projekte
e |

5.1 Verfiigungsfonds

Far eine erfolgreiche Stadtteil- und Quartiersentwick-
lung braucht es Menschen, die sich fir ihr Wohnumfeld
engagieren, ihre Ideen einbringen und so das Leben
im Stadtteil auf verschiedenen Ebenen mitgestalten.
Gleichzeitig schaffen sie durch ihr Engagement nach-
haltige soziale Netzwerke, die im besten Fall auch
nach Ende der Férderperiode bestehen bleiben. Hier
setzt das Instrument des Verfligungsfonds an. Ziel
ist es, das birgerschaftliche Engagement zu unter-
stltzen und fir die Realisierung konkreter Projekte
und MaBnahmen finanzielle Mittel bereitzustellen. So
soll eine flexible und niedrigschwellige Umsetzung
von Projekten ermdoglicht werden, die Identifizierung
der Blrger*innen mit ihrem Stadtteil erhéht und das
Image des Stadtteils verbessert werden. Im Zusam-
menwirken mit stadtebaulichen MaBnahmen ist der
Fonds darlber hinaus ein bedeutsames strategisches
Instrument, um bdlrgerschaftliches Engagement zu
aktivieren und Beteiligung an der Stadtteilentwicklung
zu foérdern.

Zur Finanzierung blrger*innennaher Projekte und Ak-
tivitdten steht ein jahrliches Budget bereit. Das Bud-
get richtet sich nach der Anzahl der Einwohner*innen
und betragt maximal 5 € je Einwohner*in. In der vom
Rat der Stadt Duisburg am 19.04.2021 beschlossen
Richtlinie werden flr die Projekte folgende Kriterien
benannt:

. Aktivierung des Engagements der
Bewohnerschaft,

. Starkung der Gemeinschaft und
Nachbarschaft,

. Unterstltzung der Eigenverantwortung und
Selbsthilfe,

. Férderung und Starkung des Images des

Stadtteils und der Identitat seiner Menschen.
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Flyer Verfligungsfonds auf
Deutsch und Ruménisch

Nach abgeschlossener (positiver) Prifung der Antrage
auf Forderfahigkeit werden diese dem ,Verfligungs-
fonds-Beirat Hochfeld“ vorgelegt. Auch mit dem Bei-
rat soll das bereits vorhandene Engagement lokaler
Akteur*innen und Blrger*innen in Hochfeld aufgegrif-
fen, gestarkt und verantwortlich in den Stadtteilent-
wicklungsprozess einbezogen werden. So diskutiert
und entscheidet das Gremium Uber F&rderantrage
und begleitet darliber hinaus die Stadterneuerung in
Duisburg-Hochfeld. Der Beirat setzt sich aus insge-
samt neun Mitgliedern zusammen und war im Vor-
feld des neuen Stadtteilmanagements bereits im Ok-
tober 2021 gebildet worden. Drei der neun Sitze im
Beirat sind durch Mitglieder bzw. beratende Mitglie-
der der Bezirksvertretung Duisburg-Mitte besetzt, die
sie in einer ihrer Sitzungen wahlt. Die verbleibenden
sechs Sitze im Beirat werden durch die Bewohner*in-
nenschaft bzw. im Programmgebiet engagierte Ak-
teur*innen besetzt. Dadurch ist sichergestellt, dass
im Programmgebiet lebende oder titige Personen den
Schwerpunkt des Gremiums bilden und lokales Wis-
sen in die Beurteilung der beantragten Projekte ein-
flieBt.

Projekte der 1. Sitzung des Verfiigungsfonds-Beirats

Podcast-Projekt

Bedingt durch die Corona-Pandemie fand die konsti-
tuierende Sitzung des Beirates erst im Mai 2022 statt.
Um auch digitale Sitzungen zu ermdoglichen, wurde
dahingehend eine Ergdnzung der bestehenden Ge-
schiftsordnung angeregt und eingefligt.

Da das Interesse an den Fordermdoglichkeiten des Ver-
fagungsfonds im Stadtteil bereits sehr groB war, sind
schon auf dieser ersten Sitzung funf Antrage vorge-
stellt worden. In einer ersten Beurteilung machten
die Projekte einen so positiven Eindruck, dass das
Stadtteilmanagement in Abstimmung mit dem Amt
far Stadtentwicklung und Projektmanagement alle
finf Antrage fUr die Beiratssitzung zugelassen hat. In
die erste Beiratssitzung sind folgende Antrage einge-
bracht und insgesamt positiv beurteilt worden:

Fordersumme:

2.160,00 €

Antragsteller*in: Férderverein der Gesamtschule Globus am Dellplatz

Sommerfest

14.000,00 €

Antragsteller*in: Verein zur Forderung der Bildungsregion Duisburg e.V.

Nachbarschaftscafé

7.950,00 €

Antragsteller*in: Verein zur Férderung der Bildungsregion Duisburg e.V.

Martinsumzug

5.330,00 €

Antragsteller*in: Verein zur Férderung der Bildungsregion Duisburg e.V.

Weihnachtsmarkt

2.010,00 €

Antragsteller*in: Verein zur Forderung der Bildungsregion Duisburg e.V.
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Aufgrund der hohen (Gesamt-)Antragssumme vom
Antragsteller ,Verein zur Férderung der Bildungsregion
Duisburg eV, einigte sich der Beirat darauf, dass zum
Zeitpunkt der Antragsstellung zunichst Uber zwei
(Nachbarschaftscafé und Sommerfest) der vier Antra-
ge abgestimmt wird und die weiteren zwei (Martinum-
zug und der Weihnachtsmarkt) in einer der nachsten
Sitzungen zur Abstimmung gestellt werden. Dadurch
sollte sichergestellt werden, dass noch genug Budget
fur Antrage von weiteren Antragsteller*innen zur Ver-
fagung steht.

Im weiteren Verlauf wurden die durch den Beirat be-
willigten Antrage gemeinsam mit dem Amt fir Stadt-
entwicklung und Projektmanagement qualifiziert. Es
zeigte sich dabei, dass bei den zwei Antragen des
Vereins zur Férderung der Bildungsregion Duisburg
eV* (Sommerfest und Nachbarschaftscafé) erheb-
liche Nachbesserungen der Antragsunterlagen wie
zum Beispiel Kostenvoranschlige oder Angaben Uber
Honorare notwendig waren. Der Antrag des ,Forder-
vereins der Gesamtschule Globus am Dellplatz® (Pod-
cast-Projekt) hatte dagegen alle notwendigen An-
tragsformalien erflllt und konnte durch die Stadt
Duisburg bewilligt werden.

Um die Antrage zum Sommerfest und Nachbarschafts-
café bewilligungsfahig zu machen, hat das Stadtteil-
bliro Kontakt mit dem Antragsteller aufgenommen.
Leider ist es dabei nicht gelungen, den Antragsteller
zu Uberzeugen, die notwendigen Ergdnzungen zum
Antrag einzureichen. Nach seiner Perspektive stell-
te sich die Antragstellung als sehr blrokratisch und
als zu aufwendig dar. Besonders die Vorlage von drei
Kostenvoranschlagen bei Kostenpositionen von Uber
1.000 € war fur den Antragsteller eine zu groBe Hur-
de. Leider wurden trotz Unterstltzung des Stadtteil-
managements beide Antrage circa vier Wochen spater
zurlckgezogen.

In der zweiten Sitzung des Beirates im August 2022
wurde folgende Ergdnzung der Geschéftsordnung ein-
stimmig beschlossen: ,In Ausnahmefillen kann die
Sitzung des Beirates auch Uber ein geeignetes Video-
konferenzsystem virtuell stattfinden” Ziel ist es, mit
diesem Zusatz pandemiebedingten Ausfallen der Bei-
ratssitzungen vorzubeugen. Die Beiratsmitglieder hat-
ten in dieser Sitzung Uber folgende Antrige zu ent-
scheiden:

Projekte der 2. Sitzung des Verfiigungsfonds-Beirats

Sozialbetreuung und Hilfe bei der Arbeitssuche fiir die Bulgaren

6.480,00 €

Antragsteller*in: Migrantenunternehmen MUT e.V.

Projekt Nichtschwimmer

2.100,00 €

Antragssteller*in: Férderverein der Gesamtschule Globus am Dellplatz

Fest der Vielen

22.055,15 €

Antragsteller*in: Solidarische Gesellschaft der Vielen eV.
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Alle Antrage dieser Sitzung wurden positiv beurteilt, im weiteren Umsetzungsverfahren jedoch von den Antrag-
steller*innen trotz angebotener Unterstlitzungsleistungen des Stadtteilblros zurickgezogen. Zum Teil wurden
die Projekte nicht realisiert oder die Fordermittel aufgrund des, nach Ansicht des/der Antragsteller*in, hohen
burokratischen Aufwands des Verwendungsnachweises nicht abgerufen.

Trotz der beschriebenen Schwierigkeiten konnten in 2022 erste Projekte erfolgreich durch den Verfligungsfonds
umgesetzt werden. Das Team des Stadtteilblros intensiviert die Beratung und Begleitung rund um die Antrag-
stellung und bewirbt die Férdermdéglichkeit durch den Verfligungsfonds weiterhin aktiv im Stadtteil. Derzeit lau-
fen bereits mehrere Antragsentwicklungen fiur Projekte, die im Jahr 2023 umgesetzt werden sollen.

Podcastaufnahme
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5.2 Forum Leben in Hochfeld

Das Forum Leben in Hochfeld, gegrindet im Jahr
2018 unter Leitung des damaligen Ordnungsdezer-
nenten und des vorherigen Stadtteilmanagements,
ist ein wichtiges Format des regelmaBigen Austau-
sches und der Vernetzung in Hochfeld. Im April 2022
kam das Forum nach einer corona-bedingten Unter-
brechung erstmalig wieder zusammen. Seitdem ladt
das Stadtteilmanagement quartalsweise ein. An dem
Forum nehmen durchschnittlich 40-50 Personen teil.
Mit dem Format wird eine Bandbreite unterschiedli-
cher Menschen erreicht, die in Hochfeld leben, arbei-
ten oder sich fUr den Stadtteil einsetzen, um an ver-
schiedenen Themen rund um das alltagliche Leben in
Hochfeld gemeinsam zu arbeiten.

Die Organisation, Moderation und Dokumentation des
Forums ist eine zentrale Aufgabe des Stadtteilma-
nagements. Es dient dem Management als wichtiger
Kommunikationskanal in den Stadtteil hinein und ist
gleichzeitig ein effektiver Weg, die aktuellen Bedar-
fe und die Stimmungslage zu verschiedenen Themen
zu identifizieren und hierauf angemessen eingehen zu
kénnen.

Planung des Griinen Rings wird ditier‘f
CUEW//T 2N

Entgegen des urspriinglichen Formats, soll das Forum
weiterhin Raum flr die Erérterung von Problemlagen
geben, aber zukinftig deutlich stéarker dafir genutzt
werden, konstruktiv an gemeinsamen Ldsungen zu
erarbeiten. Themenschwerpunkte werden nach Aktu-
alitdt gewahlt und die Vielfalt zeigt, dass das Forum
sich mit den aktuellen Entwicklungen aus dem Stadt-
teil und den Auswirkungen fir die Anwohnenden aus-
einandersetzt. In 2022 stand dabei insbesondere die
Reaktivierung der kurz vor Beginn der Corona-Pan-
demie gegrindeten Arbeitsgruppen im Mittelpunkt.
Diese beschiftigen sich mit themenspezifischen An-
liegen und arbeiten gemeinsam an ersten L&sungsan-
sdtzen und konkreten Projekten zur Verbesserung der
Lebensqualitdt im Stadtteil. Die Gruppen werden vom
Stadtteilmanagement in der Organisation und Koordi-
nation unterstltzt und inhaltlich begleitet. Neben der
Reaktivierung der vier bereits gegriindeten Arbeits-
gruppen: Soziokultur, Grin in Hochfeld, Schule und
Bildung hat sich Ende 2022 noch die Arbeitsgruppe
Immendal gegriindet.

A=

LEBEN IN HOCHFELD

Forum am 26. April 2022: Vorstellung des neuen Stadtteilbiiros
Ort: Pauluskirche

In der ersten Sitzung des Forums 2022 hat sich das neue Team des Stadtteilbliros den Teilnehmenden vorge-
stellt. Daneben wurden die Aufgaben des Stadtteilmanagements, der Verfiigungsfonds und aktuelle Themen
im Stadtteil thematisiert.

Forum am 07. Juni 2022: Ausrichtung der vier Arbeitsgruppen
Ort: Pauluskirche

Das Forum befasste sich mit der inhaltlichen Ausrichtung der vier Arbeitsgruppen Schule und Bildung, Kultur
und Sozio-Kultur, Sicherheit und Ordnung sowie Grin in Hochfeld. In einer offenen Arbeitsphase wurden fir
jede Arbeitsgruppe relevante Themen gesammelt, um danach Themenschwerpunkte zu setzen.

Forum am 30. August 2022: Internationale Gartenausstellung 2027
Ort: Pauluskirche

Abgeleitet aus der vorherigen Sitzung, konnten sich interessierte Personen detailliert Gber das Grundkonzept
der IGA 2027 sowie Uber den aktuellen Planungsstand der Flachen in Hochfeld informieren. An verschiedenen
Themenstationen (IGA Metropole Ruhr, IGA Duisburg, Griner Ring, RheinPark, Kultushafen) hatten die Teil-
nehmenden Gelegenheit, sich sowohl mit Vertreter*innen von der IGA GmbH als auch den Mitarbeiter*innen
der IGA-Stabstelle der Stadt Duisburg auszutauschen.

Forum am 25. Oktober 2022: Hochfelder Markt und Zukunft des Forums
Ort: Aula Mercator Gymnasium

Aus aktuellem Anlass wurde im Forum zum einen die Umgestaltung des Hochfelder Markts mit einer Ideen-
sammlung flUr die zuklnftige Bespielung des Platzes thematisiert. Zum anderen wurde Uber das weitere Vor-
gehen des Forums sowie der Arbeitsgruppen diskutiert. Einige Arbeitsgruppen haben sich drauf geeinigt in
einem engeren Rhythmus erganzend zu den quartalsweise stattfindenden Sitzungen des Forums zu tagen. In
Erganzung hat sich eine flinfte Gruppe gebildet, die sich mit den Anliegen und Themen rund um den Bereich
am Immendal auseinandersetzen mdéchte.



5.3 Netzwerkarbeit

Die Netzwerkarbeit ist ein wichtiger Aspekt der Arbeit
des Stadtteilmanagements. Sie macht nicht nur das
Stadtteilblro sichtbar, sondern bringt auch Menschen
zusammen und schafft so neue Synergien. Zur Netz-
werkarbeit gehdrt die Begleitung verschiedener Ar-
beitskreise, die Organisation bzw. Teilnahme einzelner
Veranstaltungen sowie die Begleitung und Unterstlit-
zung projektbezogener Vorhaben Dritter.

Das Team des Stadtteilmanagements ist, neben der
Begleitung der Arbeitsgruppen des Forums Leben in
Hochfeld, Teil zweier Arbeitskreisstrukturen im Stadt-
teil: dem AK Neu-EU-BUlrger*innen und dem AK Kin-
der und Jugend. Die Arbeitskreise bringen jene Akteu-
re zusammen, die in ihrer taglichen Arbeit im Kontext
der Migrationsarbeit oder der Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen titig sind. Hierbei geht es sowohl um
den Austausch und den Wissenstransfer als auch um
das Herausarbeiten von weiteren Handlungserforder-
nissen.

Zur Netzwerkarbeit zahlen auch die Organisation und
Begleitung von einzelnen Aktionen und Veranstaltun-
gen, wie z. B. der ,Tag des Dialogs“ an dem das Stadt-
teilmanagement Menschen zum Thema ,Wir sind DU
— Wir gestalten mit“ am 11.11.2022 ins Stadtteilblro
eingeladen hat. Die Aktion konnte neue Verbindungen
zwischen Anwohnenden und Institutionen im Stadtteil
schaffen und Missstande sowie Erfolge zum Thema
gestalterische Teilhabe in Hochfeld aufdecken. Solche
Treffen sind wichtig, um den Austausch zu férdern
und die Anliegen der Hochfelder*innen zu erkennen.
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Auch das Weihnachtssingen am 16.12.2022 auf dem
Vorplatz der Pauluskirche hatte das Ziel, fernab von
fachlichen stadtebaulichen oder sozialen Fragestel-
lungen im Stadtteil sichtbar zu sein und das Stadt-
teilmanagement im Rahmen eines jahreszeitlich
passenden Formates bei Blrger*innen und Stadtteil-
akteur*innen bekannter zu machen. Zur Bewerbung
sind insbesondere auch die Geschiftsleute an der
Wanheimer StraBe mit Erfolg angesprochen worden.
So bot sich die Gelegenheit, sich auch persénlich
vorzustellen und Ziele und Aufgaben des Stadtteil-
blros zu erlautern. Gemeinsam mit den beiden Ko-
operationspartnern, der Evangelischen Gemeinde
Duisburg Hochfeld und dem Verein TKM eV. (Tanz,
Kultur, Musik), fand von 16:00 bis 18:00 Uhr ein freies
Singen statt, bei dem die Besucher*innen gemeinsam
bekannte Weihnachtslieder anstimmten. Der Verein
TKM stellte hierzu einen erfahrenen Vorsanger (,DER
DAVID®), eine kleine Blhne sowie die Licht- und Be-
schallungstechnik. Das Stadtteilbliro hatte im Vorfeld
geeignete Weihnachtslieder ausgewahlt, deren Lied-
texte fur die ,Mitsingenden® vor Ort auf eine Leinwand
projiziert wurden. Begleitend bot die Kirchengemein-
de in einem Pavillon kostenlosen Kinderpunsch an.
Insgesamt besuchten rund 30 Blrger*innen sowie ei-
nige Stadtteilakteur*innen die Veranstaltung, die viel
Raum fir gemeinsame Gesprache und neue Kontakte
bot. Nach positiver Resonanz in der lokalen Presse
entstand bei allen Beteiligten der Wunsch, das Weih-
nachtssingen auf dem Pauluskirchenvorplatz zu einer
regelmaBigen Veranstaltung zu entwickeln.

Formate dieser Art tragen dazu bei, die soziale Teilha-
be im Stadtteil zu beférdern und die Arbeit des Stadt-
teilbUros sichtbar und greifbar zu machen. Sie schaf-
fen Synergien zwischen verschiedenen Akteur*innen
des Stadtteils und verbessern so das alltdgliche Le-
ben in Hochfeld sowie die Arbeit vieler Institutionen.

T

reffen einer Arbeitsgruppe im Stadtteilbiro
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6. Quartiersarchitekt*in

s
6.1 Haus- und Hochflachenprogramm

Eines der zentralen investiven Projekte im Stadter-
neuerungsgebiet ist das Haus- und Hofflichenpro-
gramm. Mit dem Haus- und Hoffldchenprogramm un-
terstltzt die Stadt Duisburg Eigentlimer*innen dabei,
private Investitionen in die Bausubstanz zu téatigen
und damit sowohl die Qualitdit der Wohnh&user als
auch das stadtebauliche Erscheinungsbild des Stadt-
teils zu verbessern. Ansprechende Fassaden und at-
traktive Hof- und Gartenflichen steigern den Wert der
Immobilie, erhéhen den Wohnwert fur Nutzer*innen,
verbessern die Vermietbarkeit und verschénern zu-
kinftig das gesamte Stadtbild.

Alexandra Peters ist als Architektin im Team dafir an-
getreten, Eigentimer*innen zu aktivieren, zu Themen
rund um die Immobilie zu beraten und die oben ge-
nannten Ziele umzusetzen. Die ersten beiden Quarta-
le 2022 waren davon gepragt, die Grundlagen fiir das
Forderprogramm zu schaffen. Zunachst wurden die
(Antrags-) Formulare an die am 01.01.2022 novellierte
Richtlinie angepasst und grundlegend erneuert, so-
dass die Formulare Ortsteil Gbergreifend nutzbar sind.
AuBerdem wurden ein Flyer mit Informationen zum
Férderprogramm und zum Beratungsangebot der
Quartiersarchitektin sowie ein Banner flir die Fassa-
denwerbung gestaltet und erstellt.
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Die Sanierung dieser Fassade wird mit Fordermitteln

aus dem Haus- und Hofflachenprogramm unterstutzt
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Es bedurfte zudem vieler Abstimmungsrunden im Team und mit der Verwaltung zum Ablauf und zur administra-
tiven Umsetzung der Richtlinie. Fir 2022 standen zunachst nur Forderrestmittel zur Verfigung, sodass die An-
kindigung zum Férderprogramm nur punktuell z.B. in der ersten ,Leben in Hochfeld“-Veranstaltung und durch
einzelne Verteilung der Flyer stattgefunden hat. Auch ohne proaktive Bewerbung war schnell ablesbar, dass das
Haus- und Hofflachenprogramm gut angenommen werden wirde. Fir 2023 stehen nun ausreichend Férdermittel
zur Verflgung.

Die Beratung von Eigentimer*innen und/oder Mieter*innen findet idealerweise am Objekt statt, um Uber eine
Ersteinschatzung zu allen Fragen rund um die Immobilie zu beraten, bzw. auf entsprechende Fragen der Ge-
sprachspartner*innen reagieren zu kdnnen. Mit einer ersten Inaugenscheinnahme der Immobilie kann erfah-
rungsgemal wesentlich umfassender beraten werden, als es allein fur die Antragstellung des Haus- und Hof-
flachenprogramms notwendig ware. Dabei wird auch auf andere Férdermdéglichkeiten neben dem Haus- und
Hofflaichenprogramm hingewiesen. Ziel ist es, Eigentimer*innen auch fir Themen der energetischen Gebiude-
sanierung und 6kologischen Verbesserung zu gewinnen.

Entwickeln sich aus den Vor-Ort-Gespriachen besondere Themengebiete, zu denen Beratung notwendig ist oder
gesondert gewlinscht wird, kann anstelle der Einzelberatung am Objekt die Beratung auch in Form von Work-
shops oder Themenrunden erfolgen. Aus den ersten Gespriachen konnten bislang vor allem Fragen zur energeti-
schen Sanierung sowie Probleme bei der Findung von geeigneten Handwerksfirmen ausgemacht werden.

Anzahl Beratungen, Forderantrige und Gesamtsumme der Forderung:
Zwischen Marz 2022 und Dezember 2022 haben 27 Vor-Ort-Beratungen stattgefunden. In diesem Zeitraum

wurden 3 Forderantrage mit einer Fordersumme von insgesamt rund 25.000 € gestellt. Fiir 2023 stehen fir
18 Objekte geplante oder bereits beantragte MaBnahmen an.
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6.2 Problemimmobilien

Der Duisburger Ortsteil Hochfeld ist gepragt durch eine homogene zumeist griinderzeitliche Blockrandbebau-
ung. Leider weist Hochfeld aber auch eine Vielzahl von sogenannten Problem- oder Schrottimmobilien auf. Die
teilweise bereits ordnungsrechtlich oder durch die stadtische TaskForce geschlossenen, leerstehenden und ver-
wahrlosten Hauser fihren auch im direkten Umfeld zu einem Negativtrend des Gebidudebestands. Dies lasst die
Attraktivitat des Standorts Hochfeld weiter sinken. Diesem Trend soll effektiv entgegengewirkt werden, wozu im
ersten Schritt eine Bestandsaufnahme und Gebaudeerhebung erfolgte.

Hierflr wurde im ersten Quartal 2022 eine Erhebungssystematik fiir den Gebaudebestand in Duisburg-Hochfeld
entwickelt. Mit einem Erhebungsbogen, der die blockweise Begehung unterstitzt, kann augenscheinlich der Zu-
stand der einzelnen Objekte anhand von Bewertungskriterien festgestellt werden. Ubertragen werden die Daten
dann in ein allgemeines Kataster, welches die Geb&dude je nach augenscheinlicher Bewertung in ein Ampelsystem
aufteilt. Die Bepunktung erfolgt Uber ein Berechnungsverfahren, bei dem einzelne Kriterien gewichtet nach ihrer
Relevanz fur die Beurteilung des Zustandes gewertet werden. Daraus ergibt sich folgende Einteilung der Gebaude:

Handlungsbedarf

auBerer Eindruck schlecht bis sehr schlecht eher schlecht bis schlecht ausreichend bis gut

Bewohnbarkeit verwahrlost bis stark verwarhlost (,Ruine®) | tlw. verwahrlost bis ausreichend | gegeben

Ausstrahlung auf das Umfeld | nachhaltig negativ, stadbildschadigend eher negativ, mittel bis gering gering bis kein, ,stabiles“ Umfeld

Handlungsbedarf erforderlich ggf. erforderlich, beobachten zurzeit nicht erforderlich

Im April und Mai 2022 konnte die erste Erhebung des gesamten Gebaudebestands im Stadtteil Hochfeld
abgeschlossen werden. Zur Dokumentation wurde jedes Gebaude auch fotografisch erfasst.

Die Datensatze wurden im Anschluss in eine Kartendarstellung umgesetzt, in der dem Ampelsystem entspre-

chend die einzelnen Hauser und Ubergeordnet auch die Gebaudeblécke farblich markiert wurden, sodass sich ein
anschauliches Gesamtbild des Gebaudezustand in Hochfeld ergibt.
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Ausschnitt Gebiudeerhebung Hochfeld :
P TN R e s W\

Als Fazit zeigte sich ein eindeutiges Sid-Nord-Gefal-
le in der Konzentration problematischer Immobilien.
Deutlicher Schwerpunkt ist demnach im Bereich des
Rotlichtviertels rund um die CharlottenstraBe sowie in
den Hauserblécken Immendal, Brickenplatz, Anton-
ienstraBe, HochfeldstralBe zu verzeichnen.

Die Erhebung wird im Laufe der Umsetzung der Ge-
samtmaBnahme als fortlaufendes Monitoring aktuali-
siert und weiterentwickelt.

Parallel zur Datenerhebung konnten erste Kontakte zu
Eigentimer*innen von Problemimmobilien geknlpft und
erste Sanierungserfolge erzielt werden - so z.B. bei
einer seit vielen Jahren leerstehenden und stark ver-
wahrlosten Immobilie in der SedanstraBe. Die Immobilie
wird aktuell saniert, was zur Aufwertung des Gebdudes
selbst, sowie des gesamten Umfelds fuhrt.

EEE B
“"i-"‘,‘; e

Sanierungsarbeiten einer ehemaligen Problemimmo-
bilie in der PaulusstraBe wurden engmaschig durch
die Quartiersarchitektin betreut. Dies mindete in
einen bewilligten Antrag fir die Férderung der Fas-
sadenmaBnahmen, die nun den Abschluss von um-
fangreichen, Wohnumfeld verbessernden Sanierungs-
maBnahmen am Gebaude bilden.

In der BrickenstraBe finden Gesprache mit Eigentl-
mer*innen von leerstehenden Immobilien statt, die
eine gute Aussicht auf Erfolg haben. Eine Brandruine
in der BlicherstraBe konnte erfolgreich den Besitzer
wechseln und ist nun Teil des Sanierungsplans des
neuen Eigentimers.
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7. Offentlichkeitsarbeit

P

Eine wichtige Aufgabe des Stadtteilmanagements ist es, Ziel und Zweck der Stadterneuerung sowie aktuelle
Umsetzungsfortschritte in den Stadtteil zu kommunizieren. Die Offentlichkeit wird Uiber verschiedene Medien
regelmaBig informiert. Neben der Erstellung von Druckprodukten liegt ein Fokus auf dem digitalen Bereich, wie
z. B. die Veroffentlichung von Informationen auf der Website oder den Sozialen Medien.

71 Website Stadterneuerung Hochfeld

Auf der neu gegliederten stddtischen Unterseite www.duisburg.de/stadterneuerung-hochfeld werden seit Ende
des Jahres 2022 aktuelle Informationen zur Stadterneuerung in Hochfeld bereitgestellt. Als Unterseite der
Homepage der Stadt Duisburg kdnnen sich interessierte Blrger*innen zu aktuellen baulichen und sozialen Pro-
jekten sowie rund um das Stadtteilblro informieren. Die Inhalte werden regelmaBig in Abstimmung mit der
Pressestelle der Stadt Duisburg durch das Stadtteilmanagement aktualisiert.

,Rheinwarts — Ankommen, Leben, Begegnen® unter diesem Titel hat die Stadt Duisburg
eine integrierte Entwicklung zur stadtebaulichen, sozialen und 6kologischen
Erneuerung des Stadtteils Duisburg-Hochfeld gestartet.

Startbildschirm Website
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7.2 Social Media

Ende des Jahres 2022 wurde vom Team ein Konzept
fir die Prdsenz des Stadtteilmanagements in den
Sozialen Medien erstellt. Ziel ist, die Reichweite des
Stadtteilteams zu erweitern, den Blrger*innen von
Hochfeld einen niederschwelligen sowie tagesaktuel-
len Informationstransfer zu bieten sowie die &ffent-
liche Wahrnehmung des Stadtteils — auch von auf3en
— aufzuwerten. Zukinftig werden die User Uber Social
Media z.B. Uber aktuelle bauliche und soziale Projekte
sowie Entwicklungen im Stadtteil informiert und Ak-
teur*innen aus dem Stadtteil vorgestellt. Seit Januar
2023 ist das Stadtteilblro bei Instagram und Face-
book zu finden.

@ stadtteilbuero_hochfeld

ﬁ Stadtteilbiiro Hochfeld

., Staditeilbiiro Hochfeld
26 Januar - @

Wir sind das Team vom Staditeilbiiro und heiBen euch herzlich in unseren Réumen
willkommen! ==

Kommt gern auf eine Tasse Kaffe oder Tee vorbei, dann kénnen wir uns iiber aktuelles in
Hochfeld austauschen. =

Sofern keine Termine anstehen erreicht ihr uns von montags bis donnerstags zwischen 10:00
und 16:00 Uhr, dienstags sind wir bis 18:00 Uhr vor Ort. Weitere Infos findet inr hier:
www.duisburg.de/stadtteilbuero-hochfeld

009 4 Mal geteilt

o Gefalit mir (D Kommentieren /> Teilen

1. Post bei Facebook

& stadtteilbuero_h... §

JOCHFELD 3 55 31
% Beitrdge  Follower  Gefolgt
NEU

stadtteilbuero_hochfeld

Wir informieren, unterstltzen und beraten rund um
die Stadterneuerung in Hochfeld

0203 46808505

info@stadtteilbliro-hochfeld.de
#stadtteilblrohochfeld

& www.duisburg.de/stadterneuerung-hochfeld
HeerstraBe 109, Duisburg 47053

s kroosschlemperarchitekten, duisburg_de und
' 9 weitere Personen sind Follower

Gefo... v Nachricht Kontakte +2

Instagram-Seite des Stadtteilbliros
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7.3 Akteurskarte

Um die breite Akteurslandschaft in Hochfeld zusammenfassend darzustellen, wurde eine ,,Akteurskarte“ erstellt.
In unterschiedlichen Rubriken unterteilt zeigt sie aktuelle Akteur*innen im Stadtteil. Zuklnftig soll diese Karte
weiter erganzt, digitalisiert und auf der Website prasentiert werden. Ziel ist, eine noch bessere Vernetzung im

Stadtteil zu erreichen.

Neuenkamp
Dellviertel

Hochfeld

& Ka,\.lanegs“'

Kan,.\avres-S"

i 0} 5
5 oS
9 £ O 320
", § A
Q 5 o 6\' P Yt
Qo
) .
LN &
5] &

O Wernoimer s,

Rheinhausen

Wanheimerort
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@ schulen

@ Kindergirten/Familienzentren
Kinder-, Jugend- und Familienarbeit

@ Sportvereine
Inklusion

@ seniorenarbeit

[ ] Initiativen, Vereine

@ Bildung

® Integration

@ Quartiersmanagement
Kommunale Unternehmen

@ Kunst & Kultur

@ Kirchen und Moscheen

7.4 Flyer, Plakate, Baustellenbanner

Um Veranstaltungen - wie Beteiligungsprozesse oder
das Forum ,Leben in Hochfeld“ sowie das neue Stadt-
teilmanagement mit seinen Aufgaben und Forder-
moglichkeiten, wie dem Verfligungsfonds oder das
Hof- und Fassadenprogramm - zu bewerben, wur-
den unterschiedliche Druckprodukte erstellt. Flyer
und Plakate liegen im Stadtteilbliro aus, werden an
Akteur*innen und Multiplikator*innen sowie an di-
versen Auslegestellen im Stadtteil verteilt. Einzelne
Werbemittel wurden mit Unterstiitzung lokaler Netz-
werkpartner*innen in verschiedene Sprachen, u. a.
ins Ruméinische, Bulgarische, Arabische, Turkische
und Englische Ubersetzt. Neben den kleinformati-
gen Druckprodukten hat das Stadtteilmanagement
zur Information Uber die in 2022 laufenden baulichen
MaBnahmen in enger Kooperation mit den &rtlichen
Akteur*innen Bauzaunbanner erstellt und im direk-
ten Baustellenbereich aufgehidngt. Zudem wurde eine
Informationstafel entworfen, die mit Fertigstellung
des Hochfelder Marktplatzes in 2023 auf der Fliche
installiert werden soll und Uber das Projekt und die
Forderung informiert. Alle Werbemittel wurden je
nach Projektbezug und Informationszweck individuell
gestaltet, folgen aber einer einheitlichen Gestaltspra-
che und nutzen wiederkehrende Gestaltungselemen-
te, die im Kontext der Entwicklung des Logos fur das
Stadtteilblro in der ersten Jahreshilfte 2022 erarbei-
tet worden sind.

FORUM LEBEN IN HOCHFELD HOCHFELD

¢

Du hast Lust
Hochfeld
mitzugestalten?

Du moéchtest
dich austauschen
und vernetzen?

Du interessierst dich
fiir das Thema
Bildung, Kultur,

Sauberkeit oder Griin

in Hochfeld? Komm’ vorbei!
3anoeapanTe!

Buraya Ugrayin!

Vino si tu!

Dann ist das Forum Leben in Hochfeld
genau das richtige fiir Dich!

- Ein Treffen fiir alle, um sich iiber aktuelle Themen im
Stadtteil auszutauschen.

Wann?

Wo?

Méchtest du mehr Infos zu Leben in Hochfeld?
info@stadtteilbuero-hochfeld.de - Dann komm im Stadetteilbiiro vorbei oder schreib uns!

Du bist herzlich eingeladen!

Ministerium for Heimat, Kommunales, DU[SBURG
P % s
e (%)

FAMILIENZENTRUM IMMENDAL | HOCHFELD
— ANLAUFSTELLE FUR FAMILIEN ’\/
=

I — G,

STADTTEILBURO STADTTEILBURD
[ DUISBURG-HOCHFELD HOCHFELD

16:00 bis 18:00 Ur
10,00 bis 13.00 Uhr

STADTTEILBURO
HOCHFELD

Infobanner Familienzentrum

Flyer Stadtteilmanagement
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7.5 Presse

Die Entwicklungen und Meinungen in der Stadtge-
sellschaft spiegeln sich in den lokalen und regiona-
len Medien wider. Auch wenn dabei die Printmedien
in den vergangenen Jahren zugunsten der elektro-
nischen Medien zunehmend an Bedeutung verloren
haben, sind die lokalen Tageszeitungen und Anzei-
genblatter gute Instrumente, um sich einerseits Utber
Entwicklungen und relevante Themen zu informieren
und andererseits effektive Offentlichkeitsarbeit zu
betreiben. Natlrlich muss dieser Kommunikationska-
nal z. B. durch entsprechende Social-Media-Aktivita-
ten oder einen Internetauftritt ergdnzt werden.

Der erste Schritt einer strategischen Pressearbeit ist
die kontinuierliche Beobachtung und Auswertung der
Printmedien. Daflr hat das Stadtteilmanagement die
Westdeutsche Allgemeine Zeitung (WAZ) als lokale
Tageszeitung abonniert und sichtet diese taglich. Ziel
ist es, Uber relevante Entwicklungen in Duisburg und
Hochfeld informiert zu sein und gleichzeitig zum Bei-
spiel eigene Themen, Veranstaltungen und Aktionen
zu kommunizieren. Die Presse- und Medienarbeit im
Kontext der Vor-Ort-Arbeit wird dabei in enger Ko-
operation mit der Pressestelle der Stadt Duisburg ge-
leistet. Zu den Aufgaben des Stadtteilmanagements
gehort es dabei, alle Materialien wie Pressemitteilun-
gen, Hintergrundinformationen oder ggf. auch Bilder
bereitzustellen. Bei Veranstaltungen und Aktionen
Ubernimmt das Statteilteam die Koordination mit der
Presse (Termine mit Gesprachspartner*innen usw.)
und auch die Begleitung der berichtenden Redak-
teur*innen vor Ort.
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Oberstes Ziel der Presse- und Medienarbeit ist es, eine
sogenannte ,Infobeziehung® zu den Redakteur*innen
aufzubauen, um eine langfristige Zusammenarbeit zu
gewdhrleisten. So kédnnen auch bei kritischen Pres-
sebeitragen und Themen die eigene Perspektive und
entsprechende Hintergrundinformationen vermittelt
werden.

Die folgende Presseschau stellt Beispiele fir publi-
zierte Beitrage dar.

WAZ v 103 o

AUS DER MITTE

Neue Quartiersmanager fiir Hochfeld

Das Team soll die Umgestaltung des Stadtteils auch iiber die Internationale Gartenausstellung hinaus begleiten

Fabienne Piepiora

Hochfeld.In Duisburg Hochfeld gibt
es ein neves StaduteilTeam: Nach-
dem die Entwicklungsgesellschalt

wlgelost wurde, haben
nun neue Quartiersmanager mit der
Arbeit begonnen. Sic sollen in den
Kommenden acht Jahren dic ver-
schicdenen Umbauprojektc beglei-
ten und darauf achten, dass deralte
und neue Teil Hochfelds zusam-
‘menwachsen.

Mit drei Millionen Euro wird das
Stadteilbiro,das sich weiterhin an
der HeerstraBe befindet, gefordert

enstersc

Rheimwirts - Ankom-
men, Leben, Begegnen * Insgesamt
werden in den nchsten Jahren 115
Millionen Euro in Hochfeld inves-
tiert. Dic Projekte sollen auch iber
das]ahr 2027, in dem im Rheinpark
die Internationale Gartenausstel-
lung stattindet, wirken. Einen ers-
ten Eindruck haben sich die Stadt-
planer, Architckten und Sozial-

arbeiter bereis verschaft
Zum Start gab's gute Wiinsche
von Oberbiirgermeister Siren Link
und
Martin Linne mit auf den Weg
Wenn Sie jeden Tag mit cinem Li-
cheln im Biiro beginnen, dann
straht das auch auf die Bewohner
aus*,ist Link berzeugt. Hochfeld
r als der Vorzeige-

Die Offnungszeiten

Das Team setzt sich aus drei B
05 Zusammen - Planungs-
guppe Stadtbiro®, Plan Lokal*
und ,Kroos und Schiemper
Avchitekten”.

gt
tont: ,Das Stadtteilbiiro hilft uns bei
der Entwicklung und der Steverung
der verschicdenen baulichen Pro- 1 .
jektein dicsem Icbendigen tadicil. WeNN Sie jeden Tag mit  pas Buro ist montags bis don
Unm die Akzeptanz und die Identifi 5 o nerstags von 9 bis 16 Uhr be-
Kation mit den geplanten Magnah. GNEM Lacheln im Blro - 2Rttt e or
men zu vergroRem, ist die Beteili-  beginnen, strahlt das auf  surger gibt es dienstags von 16
gung und Untentiitzung der An- “ bis 18 Uhr und donnerstags von [ =
Solner, Eintchungen, Verone dP0IC BEWONNEr aus. 10 bis 13 Uhr, Nahere nfos Uber den Grinen Ring sollen kinftg die Besu
und Initativen, i e unter oder flanieren. o s
den und Immobilienbesitzer cin
wichtiger Bestandtcil der kinftigen
Arbeit* entwicklung, liege 7um Teil an den G Reinhard von Unna e, Einige Kontakie zu_ Figenti
“Teamleiterin Lissa Peters formu-  unterschicdiichen  Geldgebem,  Schmid, der zur Stadt geweehsclt  arbeitete. ,Hochfeld ist deutich  mern scien so schon zustande ge
Jiert cs so: Wir haben in Hochfeld  langristigen Planungsphasen und  ist, ofinet fir dic Neuen sein um-  urboner und hat viel mehr Poten- kommen.
cine Schnittstellenfunktion* So am Ende den derzeitgen Proble.  fangreiches Telefonbuch. Auch bei zial, i
konne man kinftig die Offentlich- men, mit denen alle Bauherren zu  ciner Veranstaltung von  Besser Le-  Alexandra Peters hat sich in den  fiigungsfonds, der mit rund 80,000
keit dariiber informieren, wie die kimpfen haben. So wird die Umge-  ben in Hochfeld" haben sich Bala-  bereits ein Bild von den Wohnhiiu-
Projekie voranschreiten, wenn es  staltung des Hochfelder Markls, guer, Raumplaner Dennis Sakow-  sern gemacht. Sic lobt die Struktur
mit von der ber 16 die Rede war,  ski, Architektin Alexandra Peters  des Stadtteils und die teils schonen  Hochfelder kinnen zum Beispiel
ten Baustelle mal wieder linger  aktuell umgesetzt. und Teamleiterin Lissa Peters be-  Gebiude. Zielsoll s cin, ¢in Katas- ~ Zuschiise fir Aktionen im Stadt
davere. Dics,begriinden wiederum  Wir fangen zum Glick nicht bei  reits vorgestellt ,Unsere Arbei ter zu ersellen, um cinen Eindruck  teil beaniragen. Wir sind hier
Nul an, sagt Dipl Jarbei. funktioniert nur mit Vertrauen®, zu erhalten, an welchen Hiusern schon positiv aufgenommen wor.
gin Nadine Tita vom Amt fir Stadt.  ter Liberio Balaguer Der chemalige w8 Balagucr, der zuvor in cinem  dringender Sanicrungsbedarfbeste- — den”,freut sich Lissa Peters

04.05.2022, WAZ

Q START RUBRIKEN ~ TERMINE SCHNAPPSCHUSSE SPORTPLATZREPORTER ANZEIGEN

lokalkompass.de

Bildungsberatung des Netzwerk Weiterbildung jetzt
in Hochfeld

Burgerstfung + hochgeladen von Mazcel abeader

mit Duisburg, h regelmaBige
Beratungsangebote im Stadtteil Hochfeld durch.

AUS DER MITTE UND DEM SUDEN

Weihnachtssingen vor der Pauluskirche

20 Tapfere folgten der Einladung des Stadtteilbiiros Hochfeld. Verbesserungshedarf

Faienne pieiers

‘ y}" & wua '
€

Es hitten
ein paar mehr
sein konnen,
aber ch denke, das
muss sich erst noch
herumsprechen.

h 2wing sie
immer dazu,
mitzufeiem.

[

In den hfeld, HeerstraBe 109, 10 bis 14 Unr kos-
tenlose Beratung in Fragen der Fort- Mit bot, das Netz-
regelmatig in den VHS, méchte das
Aktivitaten in Duishi Zugange 2u den
erleichtern,
Neben der
tiger Baustein des Netzwerks.
Die
Umfeld von Aus- Die an den Bedurf-
nissen, Moglichkeiten
untersttzen, die eigenen P und durch p:
haben das Ziel auch g hen, die
von Mit der llen zukiinftig noch

fir die Bedeutung und die Chance auf Veranderung durch Weiterbildung begeistert werden. Dabei wird auch in

Ratsuchenden keine Kosten verursachen.

26.06.2022, Lokalkompass Duisburg

AUS DER MITTE

Der Griine Ring
-
e i ot

e 26

DUISBURG.

oot

Rheinpark,de cbetalsumgebout wird » o o o

Griiner Ring: Biirger duffern Wiinsche

Der Park soll den Hochfeldern kiinfig

Erholung und Spiclmoglichkeiten bicten. 21,1 Millionen Euro werden investiert

STOTENTHICKLUNG
Duisburg investiert mehr als 100 Millionen Euro in
Hochfeld

T T——
& Febenne Pipiors

Ein Teilprojekt des Integrierten Stadtentuicklungskonzeptes fir Duisburg-Hochfeld ist auch
gs.

Foto: Foto: Jorg Schimmel /
FUNKE Foto Services

In den niichsten weitere Milli i Duisburg-
Il der Stadtteil von der it

Bocksbihntrase und bt b ue  Radverkehr en konne. Undam k.

31.05.2022, WAZ

Mehr als 100 Millionen Euro sollen in den nichsten Jahren in Duisburg-Hochfeld investiert
‘werden - das soll mit der ibung des Integrierten icht
werden. In der jiingsten Sitzung der Bezitksvertretung Duisburg-Mitte wurden sage und
schreibe 29 Manahmen vorgestellt, mit denen sowohl soziale also auch bauliche

erreicht Angesichts von Zuzug von
7 nderten und einer hohen Konzentration von wirtschaftlich eher schwachen
B, ern,halten di die Investi fiir dringend gebote h engagierte

oo o40s20m2, 1321

14.05.2022, WAZ

SPORTPLATZREPORTER ANZEIGEN

Lokalkompass Kreis Wesel
T 25 o0z, 150 une

Grundsteinlegung fiir den Neubau des Famili-
enzentrums Immendal

(;mcls!e;néégm S a
e
Famibienzafum. Smencyr o
g »>

/ yadid® .
- e
N TR 4/ . s -
Jeifer Menne (Enrichungsetei,rechs), und Kersin
zetapsel. - - Lolalkompass
Krels Wesel

In Hochfeld wurde heute der Grundstein fiir den Neubau des Familienzentrums Immendal
gelegt. Im Beisein von séren Link, Martin
Linne, Paul Bischof und IMD- Thomas Kriitzberg sowie
Weiteren Vertretern aus Politik, g, Schule, kita und

wurde der Neubau auf den Weg gebracht.

Die Bauarbeiten haben bereits im Oktober 2021 begonnen. Inzwischen ist der Rohbau bis zu den
Kellergeschosswanden betoniert worden. ,Der Neubau des Familienzentrums ist neben dem
Kinder- und Jugendhaus Blaues Haus und dem geplanten Ausbau der GGS Hochfelder Markt

zur Quartiersschule ein weiteres wichtiges Projek fir den sozialen Zusammenhalt in Hochfeld",
betont Oberbiirgermeister Soren Link. , Die vielfaltigen Angebote des Familienzentrums helfen, ein
eigenstandiges Lernen und selbstbestimmtes Leben zu ermaglichen.”

Das neue, eingeschossige Gebaude hat eine Grundflache von rund 300 Quadratmetern und wird
mit Kellerréumen errichtet. Es schlie&t unmittelbar an die sidliche Bebauung Immendal 52 an und
erhilt einen direkten (von dem benachbarten stadtischen Kindergarten unabhangigen) barriere-

25.07.2022, Lokalkompass Kreis Wesel

Oberbirgermeister Séren Link eréffnet
Stadtteilbiiro in Hochfeld

©

Bl der Erdfinung stele sich auch das nes funfkdpfige Team des

gab blck auf
Aufgaben
i um den
Jaufstelle
for und

Anrequngen in den Gestaltungsprozess einbringen mochien’, betont
Oberbirgermeister Soren Link.

Martn Linne, Dezement fur Stadientwicklung, ergnzt Das Staditeilbiro
it der Stad Duisburg bel der Entwickiung und der Steuerung der
Umdie

03.05.2022, Regionale Pinnwand
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8. Ausblick

e |

Der Erneuerungsprozess in Duisburg-Hochfeld wird
bis 2029 kontinuierlich fortgefihrt und insgesamt
werden 29 unterschiedliche MaBnahmen umgesetzt.
Schon in 2023 werden einige bauliche MaBnahmen
abgeschlossen sein. Zu diesen MaBnahmen geho-
ren z.B. die Sportanlage Paul-Esch-StraBe sowie das
Familienzentrum am Immendal. Nach der baulichen
Fertigstellung des Hochfelder Marktplatzes im Frih-
jahr 2023 gilt es, diesen auch abseits der Nutzung an
Markttagen zu ,bespielen® und regelmaBige Nutzun-
gen durch Bilrger*innen, Vereine und andere Stadt-
teilakteur*innen zu implementieren. Eine Aufgabe, die
das Stadtteilmanagement bereits in 2022 in Koope-
ration mit verschiedenen Partner*innen intensiv vor-
bereitet hat und auch im folgenden Jahr in der Um-
setzung weiter eng begleiten wird.

Die Neugestaltung des Griinen Rings wird bis 2027 in
drei Bauabschnitten (Nord, Mitte und Sud) erfolgen.
Dieses Projekt stellt einen wichtigen Teil der Interna-
tionalen Gartenausstellung Metropole Ruhr 2027 (IGA)
dar. Das Stadtteilmanagement wird auch weiterhin
Uber das Vorhaben informieren und dieses mit unter-
schiedlichen Beteiligungsformaten begleiten.

Das Haus- und Hofflichenprogramm und die Bera-
tungsangebote der Quartiersarchitektin Alexandra Pe-
ters stellen ein weiteres wichtiges Projekt im Stadt-
erneuerungsgebiet dar. In den kommenden Jahren
muss es mit diesem zentralen Instrument gelingen,
moglichst viele Immobilieneigentimer*innen zu pri-
vaten Investitionen zu motivieren und durch die Stadt
Duisburg zu unterstlUtzen. Ziel ist es, das stidtebau-
liche Erscheinungsbild des gesamten Stadtteils sowie
die Wohn- und Lebensbedingungen seiner Bewoh-
ner*innen zu verbessern. Das Beratungs- und Forder-
programm ist in die Arbeit des Stadtteilmanagements
eingebettet und soll dadurch auch zuklnftig gemein-
same Synergien und Ressourcen nutzen.
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FOr den Stadterneuerungsprozess in Hochfeld nicht
weniger bedeutsam sind auch die sozialintegrativen
Projekte, wie das bereits 2018 gegrindete Forum Le-
ben in Hochfeld oder der Beirat zum Verfligungsfonds
mit seinen von Birger*innen und Stadtteilakteur*in-
nen bisher realisierten und zuklnftigen neuen Pro-
jekten. Auch die regelmiaBige Netzwerkarbeit in the-
matischen Arbeitskreisen sowie die Organisation und
Begleitung einzelner Aktionen und Veranstaltungen,
wie z. B. der ,,Tag des Dialogs“ oder das in 2022 erst-
mals stattgefundene Weihnachtssingen an der Pau-
luskirche, werden in den kommenden Jahren neue
Verbindungen zwischen den Menschen und Institu-
tionen im Stadtteil schaffen sowie Missstidnde und
Erfolge thematisieren und diskutieren.

Das Stadtteilmanagement wird diese unterschied-
lichen Prozesse und MaBnahmen auch in 2023 be-
gleiten, um alle Beteiligten aktiv in den Stadterneu-
erungsprozess einzubinden. Dazu missen in den
kommenden Jahren auch neue Formate entwickelt
und innovative Kommunikationswege gefunden wer-
den, die zum Beispiel die migrantisch gepragten Ziel-
gruppen starker erreichen. Dies wird auch Auswirkun-
gen auf die zuklnftige Kommunikation Uber Medien
wie Plakate, Flyer oder die elektronischen Medien
haben. Schon jetzt werden Plakate, Infobanner oder
Flyer nach Mdéglichkeit in unterschiedlichen Sprachen
angeboten.

Bis 2029 werden eine Reihe von MaBBnahmen aus dem
Integrierten Handlungskonzept in die Vorbereitung
oder Umsetzung gehen. Garant fir die Einbindung und
Beteiligung der Blrger*innen und anderen Beteiligten
in Hochfeld ist dabei die kontinuierliche Arbeit des
Stadtteilmanagements.

einrk in chfed
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